RIGAS VALSTS VACU GIMNAZIJA

Agenskalna iela 21, Riga, LV -1048, talrunis 67474275, e-pasts rvvg@riga.lv

Rigas Valsts vacu gimnazijas

pasnovertéjuma zinojums

2024./2025.m.g.



1. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmas istenosanas kvalitates meérki un

to sasniegSanas izvertéjums.

1.1. Izglitojamo skaits un Tstenotas izglitibas programmas 2024./2025.m.g.

Izglitibas programmas nosaukums

Istenosanas vietas adrese

Izglitojamo skaits

(ja atskiras no juridiskas adreses) uz 01.09.2024.
Pamatizglitibas otra posma (7.- Agenskalna iela 21
9 klase) izglitibas programma ar 325
augstakiem planotajiem rezultatiem
valodu macibu joma (anglu vai
vacu)
Vispargjas vidgjas izglitibas Agenskalna iela 21 Kopa: 332, t.sk.:

programma:

1) cilvéks un vide, 1) 99

2) informaciju tehnologijas, 2) 57

3) sabiedriba un kultira, 3) 27

4) ekonomika un uznémeéjdarbiba, 4) 123

5) starptautiskas attiecibas 5) 26

1.2. Pedagogu un atbalsta personala nodroSinajums.
NPK Informacija Skaits
1. | IlgstoSas vakances izglitibas iestade (vairak ka 1 nav
ménesi) 2024./2025.m.g.

2. | Izglitibas iestade pieejamais atbalsta personals
izglitibas iestade

Izglitibas psihologs (1,1 likme),
socialais pedagogs (1,55 likmes),
karjeras konsultants (1 likme),
bibliotekars (2 likmes), pedagoga paligs
(0.6 likmes), medmasa (1 likme)

Informacija par
1zglitibas iestades
2024./2025.m.g.
noteikto izglitibas
kvalitates mérku
sasniegSanu: NPK

Kvalitativais /
kvantitativais
indikators

Noteiktais raditajs Sasniegtais rezultats

1. Izglitojamo vidgjie
statistiskie sasniegumi
macibu gada

nosléguma:
1.1. Vispargjas 35% skolénu gada vidgjais | 39,38% skoleénu gada
pamatizglitibas vert€§jums ir 8 un vairak vid§jais vert€jums ir 8 un

programma/-S

balles.

vairak balles.




1.2.

Visparejas vidgjas
izglitibas programma/-
S

25% skolénu gada vidgjais
vertejums ir 8 un vairak
balles.

34,66% skolénu gada
vid€jais vertgjums ir 8 un
vairak balles.

2. Izglitojamo vidgjie 15% izglitojamo vidgjie Sasniegts - 17,20%
statistiskie sasniegumi | statistiskie sasniegumi
valsts parbaudes valsts parbaudes darbos
darbos vispargjas virs valsts vid€ja Iimena.
pamatizglitibas
programmas apguves
nosléguma 9 klasé
attieciba pret vidgjiem
valsts rezultatiem.
3. Izglitojamo vidgjie
statistiskie sasniegumi
valsts parbaudes
darbos vidgjas
izglitibas programmas
apguves nosléguma
attieciba pret videjiem
valsts rezultatiem:
3.1. optimala kursa limeni | Valodu joma - 22% virs Sasniegts — 20,29% virs
valsts vid€ja limena. valsts vid&ja limena.
Matematika - 19% virs
valsts vid€ja limena. Sasniegts — 23,2% virs
valsts vid€ja limena.
3.2. padzilinata kursa Valodu joma - 12% virs Sasniegts — 8,16% virs
Itmen1 valsts videja limena. valsts videja [imena.
Citas jomas - 10% virs
valsts vid&ja limena. Sasniegts — 11,73% virs
valsts vid€ja limena.
4. Darbs ar talantigajiem | 100% 11.klasu izglitojamo | Sasniegts - 100%

izglitojamiem un
1zglitojamo

sasniegumi
olimpiades, konkursos,
sacensibas u.tml.

kursa “Projekta darbs”
ietvaros izstrada
zinatniskas pétniecibas
darbu. 40% no tiem iegiis
godalgotas vietas
regionalaja skolénu
zinatniskas pétniecibas
darbu (turpmak- zpd)
konference, 20% - valsts
skolénu zpd konferencg.
15% izglitojamo iegiist
godalgotas vietas un
atzinibas regionalajas
macibu priekSmetu
olimpiadges, 5% - valsts
olimpiades.

11.klasu izglitojamo
kursa “Projekta darbs”
ietvaros izstrada
zinatniskas petniecibas
darbu. 41,5% no tiem
ieguva godalgotas vietas
regionalaja skolénu zpd
konferencg, 8,5% - valsts
skolénu zpd konferencg.
13,3% izglitojamo ieguva
godalgotas vietas un
atzinibas regionalajas
macibu priekSmetu
olimpiades un 2,3% -
valsts olimpiades.




5. Izglitibas iestades Pilnveidota gimnazijas un | Pilnveidota sadarbiba,
audzinaSanas darba vecaku sadarbiba regulara ikdienas
sasniedzamie rezultati | informacijas apmainas komunikacija, savlaiciga

nodro$inasana un informacijas apmaina,
psihologiska atbalsta atgriezeniskas saites
snieg$ana, gimnazijai sanemsana no 75 %
aktivi sadarbojoties un gimenu.
sanemot atgriezenisko saiti | Aptaujas klas€s liecina,
vismaz no 60% gimenu. ka vismaz 80%
80% izglitojamo apzinas izglitojamo apzinas
pasvadibu ka bitisku pasvadibu ka nozimigu
izglitibas procesa personalizacijas
personalizacijas elementu. | elementu. Lidzdalibas
Demokratiskas sabiedribas | izvert&jums izglitojosos
vertibu attistiSana iesaistas | pasakumos liecina, ka
100% izglitojamo. 100% izglitojamo ir
iesaistijusies
demokratiskas
sabiedribas veértibu
attistiSana.
1.3. Izglitibas iestades darbibas un izglitibas programmu TstenoSanas kvalitates merki
2025./2026.m.g.:
NPK KvalitatiYais_/ kvantitativais Noteiktais raditajs
indikators

1. Izglitojamo vidgjie statistiskie
sasniegumi macibu gada nosléguma:

1.1. Vispargjas pamatizglitibas 36% skolénu gada vidgjais vertéjums ir 8 un vairak
programma/-S balles.

1.2. Vispargjas videjas izglitibas 27% skolénu gada vidgjais vertgjums ir 8 un vairak
programma/-S balles.

2. Izglitojamo vidgjie statistiskie 15% izglitojamo vidgjie statistiskie sasniegumi valsts
sasniegumi valsts parbaudes darbos parbaudes darbos virs valsts vidgja limena.
vispargjas pamatizglitibas
programmas apguves nosleguma
9 klasg attieciba pret videjiem valsts
rezultatiem.

3. Izglitojamo vidgjie statistiskie
sasniegumi valsts parbaudes darbos
vidgjas izglitibas programmas
apguves nosléguma attieciba pret
vid€jiem valsts rezultatiem:

3.1. optimala kursa [imeni Valodu joma - 21% virs valsts vidgja Iimena.

Matematika - 16% virs valsts vidgja limena.

3.2. padzilinata kursa [imen1 Valodu joma - 12% virs valsts vidgja limena.

Citas jomas - 10% virs valsts vidgja limena.




Darbs ar talantigajiem izglitojamiem
un izglitojamo sasniegumi olimpiades,
konkursos, sacensibas u.tml.

100% 11.klasu izglitojamo kursa “Projekta darbs”™
ietvaros izstrada zinatniskas pétniecibas darbu. 30%
no tiem iegiis godalgotas vietas regionalaja skolénu
zpd konferencg, 10% - valsts skolénu zpd konference.
15% izglitojamo iegtst godalgotas vietas un atzinibas
regionalajas macibu priekSmetu olimpiades, 5% -
valsts olimpiades.

Izglitibas iestades audzinasanas darba
sasniedzamie rezultati

Novertéta gimenes un gimnazijas sadarbibas
efektivitate informacijas apmaina un psihologiska
atbalsta sniegsana; novértéjuma esamiba: vismaz 60%
gimenu.

Aptauju un diskusiju rezultata secinats, ka vismaz
80% izglitojamo apzinas pasvadibu ka biitisku
izglitibas procesa personalizacijas elementu
personibas izaugsme.

Visu izglitojamo lidzdaliba izglitojoSos pasakumos
apliecina, ka demokratiskas sabiedribas veértibu
attistiSana iesaistas 100 % izglitojamo.

2. Informacija par izvirzito prioritasu sasniegSanu

2.1.

Informacija par 2024./2025.m.g. izvirzito prioritaSu sasniegSanu:

NPK

Prioritate rezultati

Planotie sasniedzamie

Norade par uzdevumu izpildi (sasniegts/dalgji
sasniegts/nav sasniegts) un komentars

Pasvadibas °
prasmju
attistiSana °

materials;
organizéta

izstradats atbalsta

Sasniegts, ko apliecina sekojoSa informacija:
1. lzveidotas atgadnes pedagogiem "Pasvadita
macisanas" un "Diferenciacija un

macisanas grupa,
80-90% pedagogu
izmanto pasvaditas
maciSanas aspektus;
100% pedagogu
macibu procesa
izmanto attistoSu
atgriezenisko saiti;
75% skolenu
apliecina, ka
pedagogs macibu
procesu plano
sadarbiba ar
skoléniem;

90% skolénu
sasniedzamo
rezultatu saprot un
izmanto macisanas
procesa;

skoléni divas reizes
gada ir veikusi

individualizacija" un tas apspriestas
pedagogu informativaja sanaksme.
Organiz&tas 2 macisanas grupas: "Pasvadita
macisanas - teorija un prakse" un "Pasvaditas
macisanas stratégijas".

Pedagogu darba véroSana secinats, ka:

3. 80% pedagogu izmanto pasvaditas maciSanas
aspektus.
4. Verotajas macibu stundas visi (100%)

skolotaju izmanto attistoSu atgriezenisko
saiti.

Analizgjot Edurio aptauju (2025.gada februaris)
par macibu stundam:

5.

66% skolénu norada, ka pedagogs dazreiz
l1dz vienmeér palidz planot laiku, maca
motivésanas stratégijas, ka vislabak atcereties
informaciju un ka novertét savu progresu;




macibu sasniegumu | 6. 86% skolénu apliecina, ka sasniedzamie
pasanalizi. rezultati tiek formul@ti saprotami, kas palidz
pasSvaditi macities.

7. Analizgjot audzinasanas darba atskaites,
secinats, ka visu klaSu skoleni divas reizes
gada ir veikuS§i macibu sasniegumu pasanalizi
klases stundas.

Nodrosinata 100% registréeti Sasniegts, ko apliecina $ada informacija:

Chromebook lietotaji; 1. 100% izglitojamie un pedagogi ir registréti

plaSaka macisanas grupas lietotaji.

izmanto$ana par dazadu ieri¢u 2. Balstoties uz vajadzibu aptaujas datiem,

macibu procesa izmanto$anu pedagogiem organiz&tas macisanas grupas
skolotajiem dazados par MI izmantoSanu macibu procesa.
prasmes limenos; 3. Irizveidots dokuments pedagogiem par

Chromebook izmanto$anu - dazadiem
prasmes ITmeniem un ar citam tieSsaistes
platformam; dokuments ir koplietots Teams.
4. TIr veikta izp&te par skolotaju digitalo
kompetenci EK izveidotaja rika SELFIE, lai
identific€tu pienesumu (digitalas ierices
izmanto galvenokart informacijas meklésanai

e izstrada atbilstoSus
atbalsta materialus;

e aptauju dati sniedz
informaciju par
digitalo iericu
pienesumu macibu

procesa, : X :
e dati bibliotekas un atlasei, kopigosanai, produktu radisanai,
sistéma ALISE atgriezeniskas saites sniegSanai, snieguma

vertesanai, skolénu sadarbibas un pasvaditas
maciSanas veicinasanai) un pilnveides
iespgjas. Secinajums: planot izstradat
turpmakas pilnveides planu.

5. Dati bibliotekas sistéma ALISE liecina, ka
99% skolénu izmantojusi Chromebook.

liecina, ka 75%
skolénu izmantojusi
Chromebook.

3. Elementu izvértéjums
3.1. Elementa “Maci$ana un maci$anas” izvertéjums.

3.1.1. Informacija par 2024./2025.m.g. izglitibas iestades vadibas mérkiem macibu

stundu/nodarbibu veéroSana, iegiitajiem datiem un informaciju no macibu stundu/nodarbibu
veroSanas:
Gimnazijas mérkis Saja macibu gada bija paSvaditas maciSanas iestradnes un pilnveide
macibu procesa. Noverotajas macibu stundas 80% stundu bija veérojami vai nu pasvadita
darba elementi, vai nu skolénu paSvadits darbs, tai skaitd pasvadita darba gala rezultata
prezentéSana. 50% stundu skolotaji izmantoja diferenciaciju, individualizaciju vai
personalizaciju. 100% bija skaidrs stundas temats, 90% arT sasniedzamais rezultats.

3.1.2. Pasvértesana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes: macibu stundu, nodarbibu

veroSana, dokumentgSana un saruna. P&c katras macibu stundas notika saruna ar skolotaju

par to, kas izdevas, kas neizdevas, ka planots, iemesli. Tiek izmantotas stundu véroSanas
lapas.



3.1.3. Elementa “MaciSana un maciSanas” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades
izveidota sisteéma datu
ieguvei par macisanas
un macisanas kvalitati
un tas pilnveidei.

Dati tiek ieguti ar kvalitates
veért€Sanas metodes palidzibu:
macibu stundu, nodarbibu
veérosana, saruna ar pedagogu,
Edurio aptaujas.

Ieklaut pedagogu darba
pasveértésana jautajumu par to, ka
isteno macisanu un macisanos
saskana ar gimnazijas mérkiem
kart€jam macibu gadam.

Izglitibas procesa
planoSanas un
istenoSanas efektivitate
un kvalitate

e Pedagogi macibu procesa
nosaka sasniedzamos
rezultatus (90%) un sniedz
atgriezenisko saiti (100%).

e Stundas tiek izmantotas
dazadas metodes, lai
skolénus merktiecigi
virzitu uz rezultatu
atbilstosi vinu vajadzibam.

e Irizstradati vienoti
pasvaditas macisanas
panémieni, kas palidz
skoléniem apzinati attistit
macisanas prasmes un
izprast, kas raksturo labu
macisanos.

1. Pamatskola skoléni ar skolotaju
atbalstu apglist pasvaditas
macisanas stratégijas, ko
apliecina e-klases ieraksti.

2. Vidusskola skoléni apzinati
izmanto pasvadibas elementus,
par ko liecina aptauju dati.

Izglitibas procesa
diferenciacija,
individualizacija un
personalizacija

Macibu procesa planosana
pedagogi (50%) izmanto
diferenciacijas,
individualizacijas vai
personalizacijas elementus.

Nakamgad 70% véroto pedagogu
savas stundas izmanto
diferenciacijas, individualizacijas
vai personalizacijas elementus.

Macibu sasniegumu
vertéSanas kartiba

e Visi pedagogi sniedz
vismaz vienu formativo
vertejumu, kas atspogulots
procentuali.

e Macibu stundas tiek
izmantotas dazadas
vertéSanas metodes, veikta
skolénu aptauja par
vert€Sanas kvalitati vismaz
3 priekSmetos ar augstu
lidzdalibu (75%).

Metodiskaja padomée
2025./2026.macibu gada vienoties
par nepiecieSamibu un par kartibu,
ja lémums ir vienoti ieklaut
punktus par sava darba
pasvertejumu parbaudes darba ar
summativu vertejumu.

Izglitibas iestades
individualiz&ta un/vai
personalizeta atbalsta
sniegSana izglitojamiem

Piedavatas individualas
konsultacijas, gatavojoties
olimpiadém, zpd vai ikdienas
macibu procesa.

Lielaks skaits pedagogu
meérktiecigi izmanto
individualizaciju.

3.1.4. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:




Pedagogu pasSvertgjuma ieklaut macisanas un maciSanas kritérija paveikto saskana ar
gimnazijas merkiem.
Skoléniem pamatskola pilnveidot pasvaditu macisanos ar skolotaju atbalstu, vidusskola —

virzities uz pasvaditas maciSanas apzinatu lietoSanu.
e Plasak izmantot diferenciaciju un individualizaciju macibu stundas.
e Apsvért vienotu pieeju darba pasveértéjuma ieklauSanai summativajos parbaudes darbos.
e Palielinat pedagogu iesaisti individualizacijas 1stenosana.

3.2. Elementa “Vienlidziba un ieklau$ana” izvértéjums.

3.2.1.

Pasvertesana izmantotas kvalitates vertéSanas metodes: Skolénu un vecaku anketéSana

(Edurio aptauja 2025.gada aprili un atbalsta personala izstradata anketa), sarunas ar
mérkgrupam un iegtito datu analize.

3.2.2.

Elementa “Vienlidziba un ieklauSana” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades
darbiba un izglitibas
programmas istenoSana
un izglitibas ieguve
iesaistito izpratne par
vienlidzibas un
ieklauSanas aspektiem
1zglitiba

Regulari notiek nodarbibas
izglitojamajiem par
cienpilnam attiecibam,
mobinga prevencija (péc
plana katrai klasu grupai).
Izstradats RVVG mobinga
prevencijas darba plans.
Izstradata mobinga situacijas
identific€Sanas un ricibas
shéma.

Izstradatas vadlinijas —
transpersonu integracija
gimnazija.

Pedagogiskais kolektivs
iepazistinats ar BAC
izstradato “Vardarbibas
gadijumu risinaSanas
algoritmu”.

1. Turpinat regulari pilnveidot
pedagogu un atbalsta
personala kompetenci par
bérnu tiesibam, vienlidzibas
un ieklausanas aspektiem
1zglitiba.

2. Turpinat atbilstosi
aktualajam darba planam
nodarbibas izglitojamajiem
par cienpilnam attiecibam
un ieklaujosu vidi skola.

Izglitibas iestades
izveidota sisteéma
ieklaujoSas macibu
vides nodro§inasanai un
vienlidzigas attieksmes
organizacijas kulturas
ievieSanai

Katra macibu gada sakuma
tiek organizetas mazas
pedagogiskas sédes par 7.,
10.klasém un jaunajiem
skoléniem, kuras piedalas
100% iesaistito pedagogu un
tiek identificeti un izverteti
adaptéSanas un macibu riski.
Skoléni ar Ipasam
vajadzibam sanem atbalsta
pasakumus macibas,
viesskoléni, ukrainu skoléni

1. Pilnveidot gimnazijas
izveidoto sisteému saskana ar
identific€tajam izglitojamo
vajadzibam.

2. Turpinat sistémiski
monitoret situaciju -
regularas sapulces un
aktivitates par identificétiem
riskiem ieklaujosas macibu
vides nodro§inasana un
vienlidzigas attieksmes




un reemigrantu bérni sanem
papildu latviesu valodas
stundas.

96% vecaku uzskata, ka skola
visiem bérniem ir
vienlidzigas izaugsmes un
attistibas iespgjas, 99%
vecaku ieteiktu So skolu
citiem.

organizacijas kulttiras
ievieSanai.

Izglitibas iestades
darbiba konstateto
izglitibas kvalitates
risku identific€Sana un
izvertéSana

Gimnazija esosais
pedagogiskais, atbalsta un
administrativais personals
regulari (2x gada) apkopo
datus par izglitojamo
akadémisko un emocionalo
adaptaciju un integre
rezultatus, planojot macibu
darbu.

Regulari tiek iegtiti un
analiz&ti dati par skolénu
emocionalo un akadémisko
adaptaciju. 100% pedagogu
tiek iepazistinati ar Siem
datiem un izmanto tos,
planojot stundu darbu.

93% izglitojamo attiecibas ar
skolotajiem noverte ka labas
vai loti labas.

81%-87% izglitojamo
emocionalo adaptaciju,
attiecibas skola un pieejamo
atbalstu macibas noverte ka
labu vai loti labu.

60% izglitojamo savu
akadémisko adaptaciju
noverté ka labu vai loti labu.
Izstradata kaveéjumu uzskaites
un prevencijas shéma. Visas
mérkgrupas (skoléni, vecaki
un skolotaji) iesaistiti
kavéjumu mazinaSana.

Pilnveidot izstradato
kav&jumu monitoréSanu,
uzskaites un prevencijas
sistemu.

Konstatet un savlaicigi
noveérst individualos
ieklausanas riskus.

3.2.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) Pilnveidot personala kompetenci par ieklausanu un bérnu tiesibam.

2) Turpinat nodarbibas skoléniem par cienpilnam attiecibam.

3) Uzlabot ieklaujosas macibu vides sistémas, balstoties uz skolénu vajadzibam.
4) Regulari monitorét ieklausanas riskus un kavéjumus.




3.3. Elementa “Pieejamiba” izvertéjums.

3.3.1. Pasvertésana izmantotas kvalitates vértéSanas metodes: (Edurio aptauja 2025.gada aprili un
atbalsta personala izstradata anketa), sarunas ar mérkgrupam un iegiito datu analize.

3.3.2. Elementa “Pieejamiba” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

Izglitibas iestades
izpratne par
faktoriem, kuri
ietekme izglitibas

Gimnazija 2x gada aptaujas
veida noskaidro faktorus, kas
apgriutina izglitibas
pieejamibu; 98% izglitojamo

Veicinat izpratni par pieejamibu,
risinot 1% izglitojamo griitibas,
kas radusas macibu procesa sakara
ar kadu fiziologisku traumu, kas

pedagogiem, atbalsta
personalam un
administracijai.

100% 1identificeto skolénu ar
Ipasam vajadzibam sanem
atbalsta pasakumus macibas.
100% no iesaistitajiem
pedagogiem ir inform&ti un
piedalas atbalsta pasakumu
realiz€Sana skoléniem.

pieejamibu aizpilda aptauju. apgrutina macibu iestades

Sapulcés un pedagogiskajas apmekleSanu un kur nepiecieSama

sédgs tiek izvertéti pedagogu, atbalsta personala un

identificétie socialie, administracijas atbalsts macibu

psihologiskie, fiziologiskie un | Programmas istenoSana.

ekonomiskie faktori, kas

vargtu apgriitinat skolénu

izglitibas pieejamibu.

100% izglitojamo atzimé, ka

ekonomiskie faktori netrauce

izglitibas pieejamibu un

pietiek ar gimnazijas

piedavato atbalstu.
Izglitibas vides Notiek regulara sadarbiba ar | 1. Sadarbiba ar dibinataju
pieejamiba un izglitojamo vecakiem pielagot gimnazijas
izglitibas (uznemot skola un péc infrastruktiru izglitojamiem ar
programmas nepiecieSamibas), lai kustibu trauc&jumiem.
pielagoSana noskaidrotu izglitojamo 2. lespgju robezas nodrosinat
izglitojamiem ar vajadzibas, sniegtu atbalstu un individualu pieeju izglitibas
specialajam 1zvertetu atbalsta pasakumu programmas pielagosana
vajadziba nepiecieSamibu, sadarbojoties 1zglitojamajiem ar specialam

vajadzibam.




Izglitibas iestades
iesp&ju un
piedavajuma ietekme
uz iesp&jam
nodroSinat augstu
izglitibas kvalitati

Gimnazija piedava
daudzpusigas macibu
programmas dazadam
mérkgrupam (gan humanitari,
gan sociali, gan eksakti
orientetiem jaunieSiem). 86%
izglitojamo ir apmierinati ar
macibu norisi un programmu
piedavajumu.

Izglitojamiem tiek piedavatas
konsultacijas macibu
priekSmetos, iesp&jas apgiit
padzilinatos kursus,
piedalities konkursos un
projektos.

100% pamatskolas skoleénu
piedalas projekta “Mans
karjeras stasts”, kas sekmé
nakotnes iesp&ju izvertéSanu,
pasizpeti un sekme pareju no
pamatskolas uz vidusskolu.

1. Turpinat izglitojamo
akadémisko vajadzibu un
sasniegumu dinamikas analizi,
macibu programmu
uzlabosSanu.

2. Regulari uzturét izglitojamo
motivésanu iesaistities
konkursos un projektos,
piesaistot papildu finanséjumu.

Izglitibas iestades
riciba priekslaicigas
macibu
partraukSanas risku
mazinasana

Tiek regulari uzraudziti
izglitojamo macibu rezultati
un sekmes, lai laikus
identificetu tos, kuriem ir
macibu gritibas.

Tiek monitor€ti neattaisnoti
kaveéjumi, lai identific€tu
izglitojamos, kuriem pastav
risks partraukt macibas.

Nav konstatéts neviens
gadijums, kad skoléni, arT ja
kadu iemeslu déel 1zvelas citu
izglitibas iestadi, priekslaicigi
partrauktu macibas.

Turpinat monitorét izglitojamo
sekmju un kav&jumu riskus, lai
nepiecieSamibas gadijuma
iesaistitu vecakus, atbalsta
personalu, pedagogus,
administraciju.

3.3.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) Gimnazija risina pieejamibas jautajumus, sniedzot atbalstu skoléniem ar fiziologiskam

griittbam.

2) Planot sadarbiba ar dibinataju infrastruktiiras pielagosanu skoléniem ar kustibu

trauc€jumiem.

3) Nodrosinat individuala pieeja skoléniem ar specialam vajadzibam.
4) Turpinat darbu pie macibu programmu pilnveides, balstoties uz skolénu sasniegumu

analizi.

5) Savlaicigi iesaistit atbalsta personalu un vecakus, balstoties uz iegiito informaciju sekmju
un kavéjumu monitoringa.




3.4. Elementa “Drosiba un psihologiska labklajiba” izvértéjums.

3.4.1. PasvertéSana izmantotas kvalitates veértéSanas metodes: (Edurio aptauja un atbalsta
personala izstradata anketa, EMU:skola aptauja), sarunas ar mérkgrupam un iegiito datu
analize.

3.4.2.

Elementa “DroSiba un psihologiska labklajiba” stipras puses un turpmakas attistibas

vajadzibas:

Rezultativa raditaja
nosaukums

Stipras puses

Turpmakas attistibas
vajadzibas

Izglitibas iestades
darbs, iegiistot
informaciju un datus
par izglitojamo, vecaku
un personala drosibu un
psihologisko labklajibu

Izmantojot riku EMU: skola, Edurio
aptauju un atbalsta personala
veidotu anketu iegtiti dati par
skolénu psihologisko labklajibu un
drosibu 2x gada.

Veicinat pedagogu un vecaku
aktivaku iesaisti datu
ievakSana un atgriezeniskas
saites sniegSana par drosibu
un psihologisko labklajibu.

Izglitibas iestades
ieksgjas kartibas un
drosibas noteikumu
ieverosana

e 100% skolénu ir iepazistinati ar
Ieksgjas kartibas noteikumiem
(turpmak — IKN) un drosibas
noteikumiem un ir parakstijusies
par to ieveérosanu.

e Izstradata kavéjumu uzskaites un
prevencijas shéma. Visas
meérkgrupas (skoléni, vecaki un
skolotaji) iesaistiti kavéjumu
mazinasana.

e Tiek veiktas parrunas ar visiem
skoléniem (arT ar vecakiem), kas
parkapusi IKN.

e Sadarbiba ar pasvaldibas
policiju, Rigas valstspilsétas
pasvaldibas Labklajibas
departamentu tiek rikotas
lekcijas par drosibu, atbildibu.

e Ar Edurio aptaujas palidzibu
sanemti vecaku ierosinajumi
ieksgjas kartibas noteikumu
pilnveide.

1.

Pilnveidot vienotu
izpratni skola par
atseviskiem IKN
punktiem, pieméram,
gerbsanas etiketi, mobilo
iekartu lietoSanu stundas
un starpbrizos.
Pilnveidot sadarbibu ar
vecakiem IKN
ieveérosana.

Izglitibas iestades
fiziska dro§iba un ar to
saistito risku
identificeéSana un
noverSana

e 99% skolénu nav piedzivojusi
nekada veida fizisko vardarbibu.

e 98% skolénu jutas drosi visas
skolas telpas. 2% skolénu jiitas
nedrosi labiericibas telpas.

e 489% skolénu vecaku saskata
nedrosibu digitalaja vide, 33% -
skolas tualetes.

Turpinat monitoringu
gimnazijas labiericibas
telpas, gerbtuves un citas
koplietosanas telpas, lai
savlaicigi identificétu
potencialus dro§ibas
risku.

Veikt preventivo darbu
digitalas drosibas




Ikdiena tiek veikts monitorings
gimnazijas telpas, ka rezultata
(salidzinot iegiitos datus
adaptacijas aptaujas rudeni un
pavasari) uzlabojas atgriezeniska
saite par koplietoSanas telpu
izmantoSanu tam paredz&tiem
meérkiem.

Gimnazija tiek Tstenots regulars,
planveida preventivais darbs
fiziskas droSibas sekméSanai.

veicinasana un risku
mazinasana.

Emocionala drosiba
izglitibas iestade un ar
to saistito risku
noverSana

Gimnazija veiksmigi tiek
stenots regulars, planveida
preventivais darbs emocionalas
labbttibas sekmésana, ko
apliecina ikgadg&jas aptaujas dati:
100% gimnazijas pedagogu
atpazist mobinga situacijas un
zina, ka rikoties.

83% vecaku uzskata, ka skola
starp visiem valda pozitivas,
cienpilnas attiecibas.

97% skolénu nav piedzivojusi
pret sevi vérstu mobingu.

Aktualizét emocionalas
drosibas un mentalas
veselibas nozimi izglitibas
Vidg ar pasakumu kopumu
Pasaules mentalas veselibas
nedg¢las ietvaros (10.10.25.).

Izglitibas iestades
personala un
izglitojamo labizjtta

Skola tiek rikoti pasakumi, kuri
veicina izglitojamo saliedétibu,
piederibas sajiitu, tada veida
sekmgjot labizjitu. (Teatra
svetki, Teévzemes nedelas
dziesmu konkurss u.c.).

Tiek rikotas preventativas
nodarbibas par témam, kuras
sniedz strat€gijas ka veicinat
savu labizjiitu (cienpilnas
attiecibas, stresa menedzments,
apzinatiba u.c.).

Ikgadgjas aptaujas secinats:

95%- 99% izglitojamo jiitas
vid&ji I1dz loti labi skola, klasé
katra klasu grupa un 85%-100%
savu klasi raksturo pozitivi.
Lielaka dala (virs 95%)
sadarbibu ar skolotajiem vérté
pozitivi.

Attiecibas klas€ apmierina 80-
98% skolénu (atkariba no klasu

grupas)

Regulari organizét
pasakumus labizjiitas
veicinasanai gan skoléniem,
gan pedagogiem.




3.4.3. Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:
1) Regulari monitorét koplietosanas telpas, lai savlaicigi novérstu drosibas riskus.
2) Pilnveidot preventivo izglitojoso darbu digitalas drosibas joma.
3) Aktualizét emocionalo drosibu caur dazadiem pasakumiem, t.s., Mentalas veselibas ned¢la.
4) Turpinat organizét labizjitas veicina$anas pasakumus gan skoléniem, gan pedagogiem.

3.5. Elementa “Infrastruktiira un resursi” izvértéjums.

3.5.1.

fokusgrupu diskusija ar mérkgrupam.

Pasvertesana izmantotas kvalitates veért€Sanas metodes: izglitibas iestades apskate un

3.5.2. Elementa “Infrastruktiira un resursi” stipras puses un turpmakas attistibas vajadzibas:

Rezultativa raditaja

Stipras puses

Turpmakas attistibas vajadzibas

materialtehniskie resursi
izglitibas programmas
istenoSanai

tostarp individualam
konsultacijam, olimpiadém un

zpd.

nosaukums
Izglitibas iestadei Kopuma ir pieejami resursi NepiecieSama infrastruktiiras
pieejamie macibu procesa nodro§inasanai, | pielagosana skoléniem ar

kustibu trauc€jumiem (nav

lifta).

Izglitibas iestadei
pieejamas informacijas
un komunikacijas
tehnologijas un digitalie
resursi izglitibas
programmas istenoSanai

e Tiek izmantotas digitalas
platformas (piemé&ram,
soma.lv, maconis, e-klase,
Edurio, EMU:Skola)
macibu procesa un
atgriezeniskas saites
nodroSinasanai.

e Aptaujas un datu analize
tiek veikta regulari,
izmantojot digitalos rikus.

Turpinat katru macibu gadu
vismaz 1 digitalas tafeles iegadi
/ nomainu.

Izglitibas iestades
materialtehnisko resursu
un iekartu izmantoSanas
efektivitate

Gimnazijas pedagogi un
izglitojamie tiek aicinati
patstavigi un atbildigi lietot
pieejamos resursus, izvéloties
tos atbilstosi saviem mérkiem.
Gimnazija veicina efektivu
resursu (piem., biroja papirs) un
iekartu (piem., Chromebook
ikdienas macibu darba)
izmantoSanu.

Izglitibas iestades telpu
atbilstiba macibu un
audzinasanas procesam

Telpas tiek izmantotas macibu
un audzinasanas darbam, notiek
pasakumi labizjiitas
veicinasanai.

e NepiecieSama fiziskas
pieejamibas uzlaboSana
skoléniem ar kustibu
trauc€jumiem.

e NepiecieSams turpinat
dibinataja merketu atbalstu
ergonomiskas macibu vides
pilnveidei (tikai 13/33




macibu kabinetiem macibu
mébeles atjaunotas p&dgjo 5
gadu laika gimnazijai
pieejama budzeta (brivie
lidzekli iestadém, maksas
pakalpojumi, papildus
pieskirtie Iidzekli) ietvaros).

Izglitibas iestades Telpas tiek izmantotas dazadiem
apkartgjas teritorijas un meérkiem — macibam,

telpu konsultacijam, pasakumiem.
multifunkcionalitate Gimnazijas pagalma iesp&jams

organiz&t macibu stundas briva
daba — pieejami gan solini, gan
parvietojamas saliekamas
meébeles.

3.5.3.
1)

2)
3)

4.1.

4.2.

4.3.

4.4,

4.5.

Galvenie secinajumi turpmakajam darbam par visu elementu:

Turpinat monitorét materialtehnisko resursu pamatvajadzibas; nepiecieSama
infrastruktiiras pielagoSana un mébelu atjaunoSana.

Pilnveidot digitalo platformu izmantosanu; turpinat digitalo tafelu nomainu.
Mazinat macibu vides fiziskas pieejamibas ierobezojosos faktorus.

4.  Informacija par nozimigakajiem Istenotajiem projektiem un to rezultati

NotikuSas mobilitates programmas ERASMUS+ KA121 projekta "Personu mobilitates
macibu noliikos Rigas Valsts vacu gimnazija 2024./2025.macibu gada", kuru ietvaros
macibu gada laika mobilitatés devusSies 11% visu skolénu:

4.1.1. izglitojamo grupa uz Vaciju: Berlini (15 skoléni), Floto (8 skoléni), Hannoveri (15
skoléni), Ksanteni (23 skoléni), uz Austriju, Vini (4 skoléni) un uz Spaniju,
Pozoblanco (2 skoléni);

4.1.2. izglitojamo ilgtermina mobilitates (2 skoléni uz Vini uz 2 ménesiem);

4.1.3. izglitojamo Tstermina mobilitate (1 skoléns uz Hannoveri uz 10 dienam)

Personala mobilitatés devas 8 pedagogi:

4.2.1. 1 pedagogs devies profesionalas pilnveides kursos uz Sevilu Spanija.

4.2.2. Darba &noSanas mobilitates devas 7 pedagogi: 1 pedagogs uz Ksanteni Vacija un 6
pedagogi uz Tallinu Igaunija.

2025. gada marta gimnazija macijas un macibu procesu veéroja:

4.3.1. divas nedglas 2 viesskolnieces un biologijas skolotaja no IES Antonio Maria Calero
gimnazijas, Pozoblanco (Spanija);

4.3.2. vienu nedélu 4 viesskolnieces un anglu valodas skolotaja no Vines Bernoulli
gimnazijas.

Tika uznemtas partnerorganizaciju skolénu grupas, katra vienu nedélu macibu gada laika:

4.4.1. oktobri 15 skoléni no Ksantenes,

4.4.2. novembri 15 skoléni no Hannoveres;

4.4.3. aprili 15 skoléni no Berlines.

2025.gada maija tika uznemti 7 pedagogi no Tallinas vacu gimnazijas darba &noSanas

mobilitate.



4.6. Erasmus+ finans§juma pieprasijums 2025.gada februari nakamajiem 15 méneSiem ir
apstiprinats un 2025.gada 26.jiinija ir iesniegts Erasmus+ akreditacijas progresa zinojums.
No 6.-16.08.2025. 6 izglitojamas piedalijas Slésvigas-Holsteinas sadarbibas partneru
organiz€taja starptautiskaja mediju nometné Vacija kopa ar 37 jaunieSiem no Igaunijas,
Somijas, Norvégijas, Polijas, Vacijas un Ukrainas.

4.7.

5.1.

5.2.

5. Citi sasniegumi un izglitibas iestadei bitiska informacija

Citi sasniegumi:

5.1.1.

5.1.2.

5.1.3.

5.1.4.

5.1.5.

5.1.6.

5.1.7.
5.1.8.
5.1.9.

5.1.10.

Gimnazija 2025. gada Latvijas skolu reitinga ieguvusi 3.vietu gimnaziju grupa darba
ar talantigajiem skoléniem.

Gimnazija 14. reizi organizéta Atklata sveSvalodu (vacu un spanu valoda) olimpiade
sadarbiba ar VIAA, 2 valstu vestniecibam, LU Humanitaro zinatnu fakultati.
Dalibnieku skaits: 822 izglitojamie no 100 Latvijas skolam.

Izglitojamie ieguvusi 44 godalgas (I, IT un III pakapes diplomi) Rigas regiona skolénu
zinatniskas petniecibas darbu konferenc€ un 9 godalgas Latvijas skolénu zinatniskas
pétniecibas darbu valsts 48. konferencg.

87 izglitojamie ieguvusi godalgotas vietas un atzinibas Rigas regiona macibu
priekSmetu olimpiades, 15 izglitojamie - valsts macibu priekSmetu olimpiades.
7.-9.klasu koris “Skulda” ieguvis Augstako pakapi XIII Latvijas Skolu jaunatnes
dziesmu un deju svétku koru konkursa 2.karta un Zelta diplomu XII1I Latvijas Skolu
jaunatnes dziesmu un deju svétku Koru konkursa finala.

Jauktais koris “Verdandi” ieguvis Augstako pakapi XIII Latvijas Skolu jaunatnes
dziesmu un deju svétku koru konkursa 2. karta un Zelta diplomu X111 Latvijas Skolu
jaunatnes dziesmu un deju svétku Koru konkursa finala.

Vokalais ansamblis “Piikis” ieguvis 1.pakapi vokalas mizikas konkursa “Balsis".
Vokali instrumentalais ansamblis ieguvis 1.pakapi konkursa “No baroka Iidz rokam".
10.-12 klasu meitenu volejbola komanda izcinija 2.vietu “TOP! kauss 2025~
sacensibas.

Debasu kluba dalibniece ieguva 3.vietu konkursa Jugend debattiert in Europa
Latvijas pusfinala.

Izglitibas iestades informacija par galvenajiem secinajumiem:

5.2.1.

5.2.2.

P&c valsts parbaudes darbu rezultatu izvertésanas par 2024./2025.m.g.

Gimnazijas izglitojamo sasniegumi 2024./2025.macibu gada kopuma ir augstaki par
valsts vidgjiem rezultatiem un lielakoties parsniedz izvirzitos izglitibas kvalitates
noteikto mérku sasniegSanas raditajus. Ipasi augsti rezultati ir vérojami 9.klasé un
12 klases optimalaja [imeni matematika, savukart valodu joma augstakaja l[imen1 un
citas padzilinatajas jomas sasniegumi parsniedz valsts vid&jo, bet nesasniedz
gimnazija planotos raditajus. Lai arT sasniegtais kopuma apliecina stabilu izglitibas
kvalitati gimnazija, vienlaikus nepiecieSams turpinat mérktiecigu darbu augstaka
limena kursu rezultatu paaugstinasana (piem., 2024./2025. macibu gada zemaki
rezultati lasiS8anas prasmé ietekméja gimnazija planotos raditajus valodu joma, tadel
lasiSanas prasmes pilnveide virzita ka prioritate valodu joma art 2025./2026. macibu
gada).

Par sasniegumiem valsts parbaudes darbos p&dgjo tris gadu laika.

P&dgjo tris gadu laika gimnazijas izglitojamo sasniegumi ir stabili augstaki par valsts
vidgjiem raditajiem gan pamatskolas, gan vidusskolas posma. Ipasi izcelas 9 klases
matematikas un anglu valodas rezultati, ka ar1 12.klases matematikas progresgjosie



5.2.3.

sasniegumi optimalaja Iimeni. Augstakaja Ilimeni saglabajas parsvars par valsts vid&jo
citas jomas, tomér valodu joma un atseviSskos dabaszinatnu priekSmetos vél ir
potencials uzlabojumiem.

Izglitibas iestades galvenie secindjumi par izglitojamo ikdienas macibu
sasniegumiem.

Analizgjot izglitojamo ikdienas macibu sasniegumus 2024./2025.macibu gada,
secinams, ka gimnazija kopuma verojami augsti rezultati. Pamatizglitibas programma
39,38% skolénu gada vidgjais vertgjums ir 8 un vairak balles, savukart vispargjas
vidgjas izglitibas programma $ads vertejums ir 34,66% skolénu. Pozitivi vertejams
fakts, ka skolénu ar nepietickamiem vert€jumiem nav, kas apliecina gan pedagogu
profesionalu un mérktiecigu darbu, gan skolénu atbildigu attieksmi pret macibam.
Gimnazija konsekventi nodroSina augstas kvalitates darbu ar talantigajiem
skoléniem, ko apliecina valsts méroga salidzinoSie raditaji (pieméram, 3. vieta Skolu
reitinga). Lai gan 2024./2025.macibu gada gimnazijas prognozétie un faktiskie
rezultati zinatniski pétnieciskajos darbos un valsts olimpiadés neuzrada pozitivu
dinamiku, secinats, ka to ietekm@ izmainas izglitibas politika valsti, kas butiski
mainijusas augstako snieguma limenu proporcijas pret kop&jo zpd un olimpiazu
dalibnieku skaitu.

Kopuma macibu sasniegumi raksturo gimnazija nodro$inato kvalitativo macibu
procesu un skolénu motivaciju sekmigi apgit izglitibas programmas un pilnveidot
talantus.



6. Informacija par izglitibas iestades akreditacija vai izglitibas iestades vaditaja
noverté§ana noradito uzdevumu izpildi.

Uzdevums

Informacija par izpildi

Sadarbiba ar dibinataju meklet risinajumus
izglitibas iestades vides pieejamibai personam
ar kustibu traucgjumiem.

Informaciju par veiktajam darbibam ieteikumu
ievieSana ieklaut izglitibas iestades
paSnovertejuma zinojuma lidz 2023.gada
1.oktobrim un atkartoti [idz 2025.gada
1.oktobrim.

2023.gada aprili Rigas domes Ipasumu
departamenta iesniegts pieprasijums ar veicamo
darbu uzskaitijumu (t.s. atsauci uz akreditacijas
komisijas zinojumu). Lidz 2025.gada 1.oktobrim
veikti prioritarie iestades uzturéSanas darbi, kas
budZeta pieejamo lidzeklu apjoma del nerisina
vides pieejamibai personam ar kustibu
traucgjumiem, bet novers Nacionala kultiiras
mantojuma parvaldes un Veselibas inspekcijas
zinojumos konstateto:

1) 2023./2024.macibu gada atjaunota vésturiskas
€kas fasade un renovétas labiericibas vesturiskas
ekas 1. un 2.stava;

2) 2024./2025.macibu gada jaunas €kas sporta
kompleksa atjaunoti tidensapgades caurulvadi,
renovétas sporta gérbtuves. Vésturiskaja eka —
atjaunota vizualas makslas telpa (p&c jumta
tec€Sanas) un veikts 2.stava gaitena kosmétiskais
remonts.

Uzlabot materiali tehnisko bazi macibu
priekSmeta “Dizains un tehnologijas”
stenoSanai, nodroSinot priekSmeta TstenoSanas
prasibam un vajadzibam atbilstoSu macibu
telpu un aprikojumu.

Informaciju par veiktajam darbibam ieteikumu
ievieSana ieklaut izglitibas iestades
pasSnovertéjuma zinojuma Iidz 2023.gada
1.oktobrim un atkartoti Iidz 2025.gada
1.oktobrim.

Nemot véra gimnazijas prioritates ekas
uzturéSanas jautajumos un pasvaldibas budzeta
pieejamo lidzeklu apjomu, 11dz 2025.gada
1.oktobrim macibu priekSmeta “Dizains un
tehnologijas” macibu telpas veikti tikai
kosmétiski remontdarbi par gimnazijas budzeta
lidzekliem. Macibu satura apguvei pieejama
budzeta ietvaros nodroSinats 3D printeris, CNC
fréze, iegadats lazergriez€js un jaunas
Sujmasinas.

Izglitibas iestades vaditajs G. Muceniece

Saskanots:
Rigas valstspilsétas pasvaldibas

Izglitibas, kultiiras un sporta departamenta direktora p.i.

I.Balamovskis







