Kas ir pasvadita macisanas?

e Pasvadita maciSanas ir proaktiva macisanas, ne reaktiva vai interaktiva
(Zimmerman, 2002; Lindner &Harris, 1992).

e Ja skoléns spéj motivet sevi macties, planot, analizét un novertét savus
macisanas rezultatus, vinam ir labas pasvaditas macisanas spéjas (Veenman et al,

2004).

e Lai vaditu savu macisanos, skolénam jazina ko macities, ka macities un ka
noveértét savu macisanas procesu (Holec, 1981; Crabbe, 1993).

Pasvadita maciSanas

Savas macisanas
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e Ka “izmerisu” savas zinasanas?
e Ka nostiprinasu jaunas zinasanas?

e Kads ir nodarbibas merkis? PLANOSANA

e Ko es gribu iemacities?

e Vai tas varétu but saistits ar to, ko jau zinu?

e Ka es macisos? Kas man palidzés macities?

e Ka zinasu, ka iemacos? UZRAUDZISANA
e Ko darisu, ja nodarbibas laika nesapratisu?

e Kas liecinas nodarbibas beigas par mérka sasniegSanu? NOVERTESANA

Reflektésana jeb paskontroles jautajumi

PLANOSANA

UZRAUDZISANA

NOVERTESANA

1. Kads ir uzdevums?

2. Kads ir mans meérkis?
3. Kadu informaciju un
stratégijas lietosu?

4. Cik daudz laika un citu
resursu man vajadzes?

1. Vai man ir izpratne
par to, ko daru?

2. Kada ir uzdevuma
nozime?

3. Vai sasniedzu savu
merki?

4. Vai man nepiecieSams
veikt izmainas?

1. Vai sasniedzu meérki?

2. Kas man palidzéja sasniegt
merki?

3. Kas man traucgja?

4. Ko nakamo reizi darisu citadak?
Kadas ir pasvaditas macisanas
stratégijas?




REFLEKTESANA

Reflektésana ir fundamentala planosanas-uzraudzisanas-novértésanas
procesa sastavdala. Reflektét nozZimeé spét ar izjautasanas (jautajumu
uzdosanas un atbilzu) palidzibu vadit (planot, uzraudzit un novértét)

savu macisanos.

PLANOSANA

UZRAUDZISANA

NOVERTESANA

Skoléns doma par macisa-
nas mérkiem (uzdevumu)
un apsver, izdoma, ka un
ar kadiem panémieniem,
stratégijam tos sasniegt.
Izveido darbibas planu un
kritérijus, kas liecinas, ka
plans izpildits.

Pieméram: Ko es darisu, lai
izpilditu uzdevumu? Kas man
nepieciesams? Cik daudz laika
man vajadzés?

Skoléns realizé savu planu
un uzrauga savu darbosa-
nos, progresu, vai izdodas
sasniegt izvirzitos solus,
izvirzito [mérki]. Parbauda
kladas. Meklé labakus
risinajumus. Skoléns var
izlemt maintt planu,
darbibas solus.

Pieméram: Vai man izdodas,
ka planots? Ko varetu darit
citadi? Ka man parbaudit, vai
nekludos? Vai es visu saprotu?

Skoléns novérté, cik
veiksmigi sasniedzis
meérkus (izpildijis uzdevu-
mu) ar izvélétajam straté-
gijam - kas labi izdevies
un ko nakamreiz varétu
darit citadi, labak.

Pieméram: Vai es izpildiju
uzdevumu, ka ieceréts?
Kas traucéja? Kas izdevas?
Ko nakamreiz varétu darit
citadi?

Pirms
uzdevuma/darbibas

Uzdevuma/darbibas
laika

Péc
uzdevuma/darbibas

>




Kadas ir pasvaditas maciSanas stratégijas?

MOTIVACIJAS LIMENI aktivi tiek izmantotas "Pasefektivitates", "Emocionalas
regulésanas", "Darbibas vadibas", "Atgriezeniskas saites" u.c. motivacijas
kapinasanas stratégijas.

PASVADITAS MACISANAS JEB METAKOGNITIVO PROCESU LIMENT aktivi tiek,
pieméram, "Meérku izvirziSanas stratégijas", "Planosanas stratégijas", "Uzraudzisanas
jeb sasniegumu noveértésanas stratégijas", "Kognitivo sp€ju novértésanas",
"Reflektésanas stratégijas" u.c.

IEMACISANAS JEB KOGNITIVO PROCESU LIMENT lai sasniegtu macibu mérkus, $aja
[Tment aktivi tiek izmantotas dazadas stratégijas, pieméram, "Atkartosanas
stratégijas", legaumésanas/atcerésanas stratégijas", "Aktivas klausisanas
stratégijas", "Jautasanas stratégijas", "Papildinasanas stratégijas", "Organizatoriskas
stratégijas", "Problému risinasanas stratégijas".

Dazadas lasiSanas stratégijas

Stratégija

Ka lietot

Kad lietot

Kapec

Parskatisana/
caurlikosana

Meklé virsrakstus,
izceltus vardus,
ievadus,
kopsavilkumus

Pirms detalizétas
teksta lasisanas

Nodrosina visparéju
parskatu, palidz
koncentrét uzmanibu

Nesteidziga lasisana

Apstajies, lasi un
doma par informaciju

Kad informacija ir
Tpasi svariga

Uzsvars uz pasa
uzmanibu

lepriek$ejo zinasanu
aktivizeésana

Apstajies un doma
par to, ko jau zini.
Vaica, ko nezini.

Pirms lasisanas vai
nepazistama
uzdevuma

Lauj jaunu
informaciju vieglak
apgut un atceréties

Informacijas
sasaiste

Sasaisti galvenas
idejas. Izmanto tas,
lai izveidotu virstému
vai secinajumus.

Kad apgult sarezgitu
informaciju, kur ir
nepiecieSama
dzilaka izpratne

Samazina atminas
slodzi. Veicina dzilaku
izpratnes limeni.

Diagrammas/
grafiki

Identificé galvenas

idejas, sasaisti tas,

saraksti atbalstosas
detalas tam un
savieno Sis dalas

Kad ir daudz
savstarpeji saistitas
informacijas

Palidz identificet
galvenas idejas,
organizet tas
kategorijas. Samazina
atminas slodzi.




Skolotaja darbibas

PIEMERS SKAIDROJUMS
Ko jus varétu darit, ja radisies Rosina domat par stratégijam
problémas?

Ka jus to zinat?

ReflektéSana par zinasanam

Ko jus darisiet talak?

Informacijas meklésana, planoSana

Ralfs izskaidroja, ka vins saskiroja tas
krasas.

Izce| skaidroSanu

Vai tas palidzés? Vai izdosies?

Rosina prognozet

Ka meés to darisim? Par ko mums jadoma?

PlanoSana un gaidas attieciba uz planosanu

Vai parbaudiji, ko tu saskaitiji?

Rosina parbaudi, uzraudzibu

Es ari So pagaidam nesaprotu.

Reflekte par savu domasanu

Mums visiem kopa par So kartigi
japadoma?

Norada uz domasanas procesiem

Mes atrisinasim So problému, darot...

Panémienu, stratégiju macisana

Vai tas bija gruti vai viegli? Kas mums
izdevas?

Rosina noverteéet

Pasvadita macisanas

e Metanalitisko pétijumu parskata secinats, ka labas pasvaditas maciSanas spéjas,
kas tiek regulari izmantotas macibu procesa, izskaidro vismaz 40% macibu
sasniegumu variaciju (Veenman et al., 2014).

e Plass péetijumu loks norada, ka tieSi macoties kognitivas un metakognitivas
stratégijas, skoléni sasniedz augstakus macibu rezultatus (Allington, 2011; Anderman
& Anderman, 2009; Cawelti, 2004; Good & Brophy, 2008; Hartman, 2010; Hattie,
2009; Marzano, 2007; Marzano & Pickering, 2011).

e Labas pasvaditas maciSanas spé€jas labak prognozé akadémiskos un profesionalos
sasniegumus, neka intelekta raditaji (1Q), vecaku izglitiba vai vecaku sociali

ekonomiskais statusss (Goleman, 1996).

“lemacoties, ka dazados veidos risinat problémas un vadit savu domasanu, skoléni
spéj labak koncentreéties, tie klist mierigaki, radosaki un spéj labak sadarboties,
mekléjot risinajumus sarezgitakos uzdevumos”.

e “Pasvaditas macisanas stratégijas palidz skoléniem labak vadit savu uzvedibu un
pétijumos noverots, ka uzlabojas klases klimats. Skoléni viens otram palidz, tie sak
izturéties ar cienu un interesi pret maciSanos” (Germuth et al., 2012).

e “Tie klUst par neatkarigiem un patstavigiem domatajiem”.




4 PM limeni

1. limenis. lesacéjs. * Neapzinas savas zinasanas. Nedoma par konkrétam
iemacisanas stratégijam un gandriz nav gatavs pienemt, ka kaut ko zina vai nezina.

2. limenis. Apzinats lietotajs. ¢ Zina kaut ko par dazadiem domasanas veidiem,
pieméram, ideju generésana vai pieradijumu meklésana. Domasana lielakoties nav
planota vai virzita ar nodomu.

3. limenis. Stratégisks lietotajs. ® Organizé savu domasanu ar problemu risinasanas
un citiem domasanas panémieniem. Parzina un lieto atbilstoSas kontekstam
iemaciSanas stratégijas, lai labak iemacitos.

4. limenis. Domajoss lietotajs. ® Bez stratégiskiem panémieniem intensivi lieto

refleksijas par savu macisanos, prognoze kas notiks, péc macisanas procesa izverte
savu darbibu un secinajumus izmanto talakas macisanas uzlabosanai.

/Materials sagatavots, izmantojot Edmunda Vanaga prezentaciju./

PRASME VADIT TADU MACISANOS, KURA VED UZ SKOLENA
KOMPETENCI

MaciSands (t.sk. pasvaditas) vadisana

1.1.Macisanas | Pasaka tému, par | Forméh pasaka stundas | SR ir formuléts lzvirza labi + lesaista
meérku [SR) ko bos stunda, merki (SR )skaolenam athilstosi laba mérka | (athilstiodi visiem skolénus SR
skaidriba betne ka merki - | vai'un snieguma kriterijus. | kritérijiem (skaidrs, kriterijiem) unfval snieguma
ko lemacisies. vai izmérams, bitisks, noformulétu SR un/ | krité&riju
Mérka val Ka stundas mérkl nosauc | atbilstods sasnledzams | val snleguma farmulésana,
farmubgjums Mepasaka visu, kas stund3 tiks lalka), kritérijus skolénlem | precizésana,
skoleniem neko darits (ir dawdz "merku’), bet saprotama valoda korigedana,
Saprotamiba neizce| botisko nepariecinds/nepisver un
skaolgéniem vai 5 uzmanTbu tam, vai parliecinds, vai
SR formul&jums skol@niem mérkis skoléniem tas ir
neatbilst visiem unfval snieguma kritérji | saprotams.
kritErijiern. ir saprotami.
Skolens nezing, Skolens dzird preclzu Skoleni piedalas
kas stunda Skolens dzirdfredz merki, bet var bot Skoleni saprof, kas | mérka
JAismacas stundas merki, bet nav alsevidkas Jaiemacas, farmuleana
precizi skaldrs. kas ish neskaidribas.
Jjaimmacas, svarigl. ' 4
|
w

/no Dr.Paed.Daces Namsones prezentacijas “Skolotaju kompetences un to
profesionala attistiba”/



